CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1288/74

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ARAXA — MINAS GERAIS

A Camara Municipal de Araxa, aprovou e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

DISPOSIGOES PRELIMINARES
TITULO |
CAPITULO UNICO

Art. 1° - Esta Lei institui o regime juridico dos funcionarios publicos do Municipio
de Araxa — MG.

Paragrafo Unico — E de natureza estatutaria o regime juridico do funcionario em
face da Administrag&o.

Art. 2° - Funcionario, para efeito desta Lei, € a pessoa legalmente investida em
cargo publico de provimento efetivo ou em comissao.

Art. 3° - Cargo é um conjunto de deveres, atribui¢fes e responsabilidade cometido
a uma pessoa.

§ 1° - O cargo publico € criado por lei, com denominacgdo propria e em numero ce-
to.

§ 2° - Os cargos de que trata 0 presente Estatuto sdo os de provimento em carater
efetivo, em substituicdo ou em comissao.

Art. 4° - O vencimento dos cargos correspondera a niveis basicos, previamente
fixados em lei.

Art. 5° - Classe € 0 agrupamento de cargos que, tenham idéntica denominacao, o
mesmo conjunto de deveres, atribuicGes e responsabilidades e o mesmo nivel de
vencimento.

Paragrafo Unico — As classes sdo singulares ou dispostas em série.
Art. 6° - Serie de classes € 0 conjunto de classes da mesma natureza, dispostas
hierarquicamente, de acordo com o grau de dificuldades dos deveres e da responsa-

bilidade e constitui a linha natural de promocéo do funcionaério.

Art. 7° - Os deveres, atribuicdes e responsabilidades de cada classe seréo
especificados em regulamento.
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Paragrafo Unico — As classes de uma série de classes s&o identificadas por
algarismos romanos, na ordem ascendente de I.

Art. 8° - E vedado o exercicio gratuito dos cargos de que trata esta lei.

Art. 9° - Grupo ocupacional é o conjunto de classes singulares ou série de classes
de atividades profissionais correlatas e afins.

Art. 10 — Quadro € o conjunto de Servicos.

Art. 11 — Lotacdo € o nimero de cargos fixado por decreto para cada 0rgéo.

TITULO Il
DO PROVIMENTO E DA VACANCIA
CAPITULO |
DO PROVIMENTO

Art. 12 — Os cargos publicos séo providos por:
I- Nomeagéo

I1- Promocgdo

I11- Acesso

V- Reintegracgéo

V- Aproveitamento

VI- Reversao

VII1- Transferéncia

Paragrafo Unico — O provimento do cargo faz-se obrigatoriamente na seguinte
ordem de prioridade:

| — reintegracéo

Il — reverséo

Il — aproveitamento

Art. 13 — Compete ao Prefeito prover, por ato, os cargos publicos, respeitadas as
prescricdes legais.

Paragrafo Unico — O ato de provimento devera conter, necessariamente, as seguin-
tes indicacdes, sob pena de responsabilidade de quem der posse:

I. A denominacéo do cargo vago, e demais elementos de identificacdo, bem como o
carater de investidura (efetivo, comissao, substituicao).

11.0 fundamento legal bem como a indicacdo do nivel de vencimento em que se
dara o provimento do cargo.

I11. A indicacdo de que o exercicio do cargo se fara cumulativamente com outro
cargo municipal, quando for o caso.

Av. Jodo Paulo Il —n° 1200 — Guilhermina Vieira Chaer — Araxa-MG, CEP: 38184-122
Fone/Fax: (34)3662-3040
www.araxa.mag.leg.br



http://www.araxa.mg.leg.br/

CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA - ESTADO DE MINAS GERAIS

CAPITULO II
DA NOMEACAO
Secao |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 — A nomeacao serd feita:

I. Em carater efetivo, quando se tratar de cargo integrante de classe inicial de série
de classes, ou de classe singular.

I1. Em comissdo, quando se tratar de cargo que, em virtude de lei, assim deva ser
provido;

I11.Em substituicdo, no afastamento temporario de ocupante de cargo de provimen-
to em comissdo, ou nos casos previstos em lei, em cargo de classe singular ou inici-
al de serie de classe.

Art. 15— Nao podera ser nomeado para cargo publico municipal aquele que houver
sido condenado por furto, roubo, abuso de confianca, faléncia fraudulenta, falsidade
ou crime cometido contra a administra¢do publica ou a defesa nacional.

Art. 16 — SO podera ser nomeado em carater efetivo quem satisfizer os seguintes
requisitos:

I.Ser brasileiro;

I1.Atender ao requisito de idade estabelecido em instru¢do do concurso, que pode
variar entre dezoito a trinta e cinco anos;

I11.Estar em dia com as obrigacOes militares e eleitorais fixados em lei;

IVV.Estar em gozo dos direitos politicos;

V.Ter boa saude, comprovada por laudo meédico oficial;

V1. Ter boa conduta;

VI1.Habilitar-se previamente em concurso publico;

VI111.Preencher outros requisitos estabelecidos para determinados cargos.

§ 1° - Para a nomeacao em comissao, observar-se-a o disposto nos incisos |, 111, 1V,
V, VI, VIII, do artigo, e os limites de idade superior a dezoito anos e inferior a se-
tenta anos.

§20-
8§ 2°. Fica suspenso o estagio probatorio, na hipdtese do servidor ocupar cargo de
provimento em comissao.

1.Somente periodo de efetividade serd computado para fins de avaliagcdo do estagio
probatdrio.

2.Decreto do Executivo, de nomeacdo, suspende automaticamente o estagio proba-
torio, e de exoneracdo retorna, automaticamente, o servidor a funcéo efetiva.
(Redacdo dada pela Lei n°® 4.742 de 20 de setembro de 2005).

a
v U TU TrogatoT o 1o oo
~
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Secao Il
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 17 — Estégio probatorio € o periodo de apuracao dos requisitos necessarios a
confirmacéo do funcionario no cargo em que foi provido.

8 1° - Sd0 os seguintes os requisitos de que trata o artigo:

| — idoneidade moral,

Il —disciplina;

I11 — assiduidade;

IV — eficiéncia;

V — pontualidade.

8 2° - A duracéo do estagio probatorio sera de 730 dias.

Art. 18 — O chefe do servico onde sirva o funcionario sujeito ao estagio probatorio,
trés meses antes do término deste, informaré ao 6rgdo de administragdo de pessoal
sobre o funcionario, tendo em vista os requisitos enumerados no § 1° do artigo ante-
rior.

§ 1° - Em seguida, o 6rgéao de administracdo de pessoal emitira parecer escrito,
concluindo a favor ou contra a confirmacédo do estagiario.

8 2° - Desse parecer, se contrario a confirmacao, dar-se-a vista ao estagiario pelo
prazo de cinco dias.

§ 3° - Julgando o parecer e a defesa, 0 6rgdo competente, se considerar aconselha-
vel a exoneracdo do funcionario, encaminhara ao Prefeito o respectivo ato.

§ 4° - Se 0 despacho do 6rgdo competente for favoravel a permanéncia do
funcionério, fica automaticamente ratificado o ato de nomeacdo.

8 5° - A apuracéo dos requisitos de que trata 0 § 1° do Art. 17 devera processar-se
de modo que a exoneracdo do funcionario possa ser feita antes de findo o periodo
de estagio.

Art. 19 — Ficara isento de novo estagio probatério o funcionario que, ja tendo ad-
quirido estabilidade, for nomeado para outro cargo publico municipal.

Secao Il
DAS SUBSTITUICOES

Art. 20 — Havera substituicdo nos casos de afastamentos previstos neste Estatuto.

8§ 1° - No caso de substituicdo de cargos de provimento em comisséo, 0 substituto
percebera o vencimento correspondente ao do substituido, a partir do trigesimo dia
de substituicéo.

§ 2° - A substituicdo remunerada dependera de ato da autoridade competente para
nomear ou designar.

8§ 3° - O substituto, se funcionario municipal, percebera, durante o tempo da
substituicdo remunerada, o0 vencimento do cargo de que for titular.

§ 4° - A substituicdo em cargo de provimento em comissdo sO podera recair em
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funcionario estavel.

Art. 21 — A reassuncao ou vacancia do cargo faz cessar, automaticamente, os efei-
tos da substituicdo.

Secao IV
DO CONCURSO

Art. 22 — A primeira investidura em cargo de provimento efetivo efetuar-se-4 me-
diante prévia aprovagdo em concurso publico de provas escritas e, subsidiariamen-
te, de provas praticas ou pratico-orais.

8 1° - Nos casos de transferéncias, permuta e readaptacao exigir-se-a prova interna
de habilitacéo.

§ 2° - No concurso para provimento de cargo de nivel universitario, havera, tam-
bém, prova de titulos.

Art. 23 — A aprovacdo em concurso ndo cria direito a nomeacdo, mas esta, quando
se der, respeitard a ordem de classificagao dos candidatos habilitados.

8 1° - Tera preferéncia para a nomeagdo, em caso de empate na classificagéo, o
candidato ja pertencente ao servico publico municipal e, havendo mais de um com
este requisito, 0 mais antigo.

§ 2° - Se ocorrer empate de candidatos ndo pertencentes ao servigo publico
municipal, decidir-se-a em favor do mais idoso.

Art. 24 — Observar-se-4, na realizacdo dos concursos, sem prejuizo de outras
exigéncias ou condiges, a seguinte orientacdo basica:

1.N&o se publicara edital para provimento de qualquer cargo enguanto ndo se extin-
guir o periodo de validade de concurso anterior, havendo candidato aprovado e ndo
convocado para a investidura;

I1. Independeré de limite de idade a inscricdo em concurso de ocupante de cargo ou
funcéo pablica municipal;

I11. Os concursos serdo realizados quando a Administracdo julgar oportuno e terdo
validade por dois anos, a contar da publicacdo da homologacéo, prorrogaveis por
um ano, a critério da Administracéo;

IV. Os editais deverdo conter exigéncia ou condi¢gdes que possibilitem a comprova-
¢cdo, por parte do candidato, das qualificacdes e requisitos que acompanham a espe-
cificacdo dos cargos;

V. Aos candidatos se assegurardo meios amplos de recursos nas fases de homolo-
gacéo das inscricOes, publicacdo de resultados parciais ou globais, homologacao de
concurso e nomeacao de candidatos.
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Secao V
DA POSSE

Art. 25 — Posse é a manifestacdo da vontade que completa a investidura em cargo
publico:

8 1° - N&o havera posse nos casos de promocao, acesso, reintegracédo, revisdo e
aproveitamento.

§ 2° - O termo de posse é lavrado em livro préprio e dele constard 0 compromisso
de fiel cumprimento dos deveres e atribui¢bes do cargo.

§ 3° - A posse podera ser dada mediante procuracao.

Art. 26 — No ato da posse, 0 candidato devera declarar, por escrito, se € titular ou
ndo de outro cargo, funcdo ou emprego publico e, no caso afirmativo, qual a sua
natureza e a que entidade pertence.

Paragrafo Unico — Se a hip6tese for a de que sobrevenha ou possa intervir
acumulacéo proibida com a posse, esta sera sustada, até que, respeitados 0s prazos
do art. 30, se comprove inexistir aquela.

Art. 27 — S&o competentes para dar posse, segundo dispuser o regulamento:

| — O Prefeito Municipal

Il — O Chefe do 6rgado pessoal.

Paréagrafo Unico — O funcionario declarara, para que figurem obrigatoriamente no
termo da posse, 0s bens e valores que constituem seu patrimonio.

Art. 28 — Podera haver posse mediante procuragdo por instrumento publico, em
casos especiais, a critério da autoridade competente.

Art. 29 — Cumpre a autoridade que der posse verificar, sob pena de responsabilida-
de, se foram satisfeitas as condigdes legais para a investidura.

Art. 30 — A posse devera verificar-se no prazo de 30 dias contados da publicacdo
do ato de provimento no 6rgao oficial de imprensa ou, na falta deste, por edital
fixado na porta da Prefeitura.

§ 1° - Este prazo podera ser prorrogado por mais 30 dias, desde que o interessado
requeira, antes do término do prazo fixado neste artigo.

§ 2° - Se a posse ndo se der dentro do prazo previsto, o ato de investidura sera, por
ato, declarado sem efeito.

Secao VI
DA DECLARACAO DE BENS

Art. 31 — Ao ocupante de cargo publico sera exigida declaracéo dos bens e valores
que possui, assim como de seu conjuge, filhos e dependentes.
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§ 1° - A declaracdo sera apresentada, mediante recibo, ao 6rgdo de administracéo de
pessoal, em duas vias.

§ 2° - Ocorrendo qualquer modificacdo no patrimdnio do funcionario, ficard o
mesmo obrigado a fazer a renovacao de sua declaracdo no prazo maximo de 30 di-
as.

8 3° - A declaragdo compreende imoveis, moveis, semoventes, dinheiro, joias, titu-
los, acdes e outras espécies de bens e valores patrimoniais.

~ Secao VII
DO EXERCICIO E DO AFASTAMENTO

Art. 32 — Exercicio é o desempenho do cargo.

Art. 33 - O inicio, a interrupcao e o reinicio do exercicio serao registrados no
assentamento individual do funcionario.

Paragrafo Unico — O inicio do exercicio e as alteracdes que neste ocorrerem seréo
comunicadas pelo chefe do 6rgdo em que tiver exercicio o funcionario ao 6rgdo de
administracdo de pessoal.

Art. 34 — A autoridade que da a posse é competente para designar o 6rgao onde o
funcionario deve ter exercicio.

Art. 35 — Quando ndo € previsto prazo menor, o exercicio tem inicio dentro de 30
dias, contados:

| — da data de publicacdo oficial do ato, nos demais casos;

Il — da data da posse.

8 1° - A promocéo ndo interrompe o exercicio, que e contado na nova classe a partir
da data da publicacdo do ato que promover o funcionario.

§ 2° - O funcionario removido ou transferido, quando licenciado ou afastado em
virtude do disposto nos itens I, Il e 11l do art. 96, devera entrar em exercicio ime-
diatamente ap6s o término da licenca ou do afastamento.

§ 3°- Os prazos dos itens | e I, deste artigo, poderdo ser prorrogados por mais 30
dias, a requerimento do interessado.

Art. 36 — O funcionario devera ter exercicio no 6rgao em cuja lotacdo houver vaga.
Paragrafo Unico — Entende-se por lotagcdo 0 nimero de cargos existentes em cada
orgao.

Art. 37 — O funcionario sé podera ter exercicio no 6rgdo em que estiver lotado.

§ 1° - O afastamento do funcionario de seu 6rgdo para ter exercicio em outro so se
verificara nos casos previstos em lei ou mediante prévia autorizacdo do Prefeito,
para fim determinado e prazo certo.

8 2° - A inobservancia do disposto neste artigo acarretara sangdes para o funcioné-
rio e a chefia responsaveis.
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Art. 38 — O funcionario que néo entrar em exercicio dentro do prazo sera exonera-
do do cargo.

Art. 39 — O funcionario ndo podera ausentar-se do Municipio, para estudo ou mis-
sdo de qualquer natureza, com ou sem vencimentos, sem prévia autorizacdo ou de-
signacéo do Prefeito.

Art. 40 — O funcionario designado para estudo ou aperfeicoamento fora do Muni-
cipio, com 6nus para os cofres deste, ficara obrigado a prestar servicos pelo menos
por mais 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico — N4o cumprida esta obrigacdo, serd o Municipio indenizado da
quantia total dispendida com a viagem, incluidos 0s vencimentos e as vantagens
recebidas

Art. 41 — Nenhum funcionario sera colocado a disposicédo de qualquer 6rgéo do
Governo Federal, Estadual, autarquico, de entidade de economia mista ou de outro
Municipio, com vencimentos e vantagens do cargo, salvo quando requisitado pelo
Presidente da Republica, Governador do Estado ou Prefeito Municipal.

8 1° - O funcionario ndo podera permanecer a disposicdo de outro 6rgao por mais
de 4 anos, nem ser requisitado novamente, a ndo ser depois de decorridos 4 anos de
servico efetivo no Municipio, contados da data do regresso.

8 2° - O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica ao funcionéario de cargo em
comissao nos Governos da Unido, dos Estados ou Municipios, hipétese em que po-
dera permanecer afastado da Administracdo Municipal enquanto perdurar o comis-
sionamento.

Art. 42 — O numero de dias que o funcionario gastar em viagem para entrar em
exercicio sera considerado, para todos os efeitos, como de efetivo exercicio.

Art. 43 — O funcionario que exercer cargo em comissao, fiscalizacdo ou arrecada-
cdo, serd afastado de seu exercicio, desde a data em gue é registrada sua candidatu-
ra pela Justica Eleitoral até o dia seguinte ao pleito.

Art. 44 — O funcionario eleito deputado, federal ou estadual ou senador, sera afas-
tado do exercicio desde a expedicdo do diploma e pelo tempo de desempenho do
mandato.

Art. 45 — A partir da posse em cargo eletivo remunerado, ndo abrangido pelo artigo
anterior, o funcionério fica afastado do exercicio do cargo enquanto durar o desem-
penho do mandato.

Art. 46 — Se 0 mandato de vereador € gratuito, o afastamento ocorre nos dias
necessarios ao comparecimento as sessfes da respectiva Camara.
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Art. 47 — Preso preventivamente, ou em flagrante, pronunciado por crime comum
ou funcional, ou ainda, condenado por crime inafiancavel em processo no qual néo
haja pronuncia, o funcionario sera afastado do exercicio, até decisdo final passada
em julgado, com 2/3 dos vencimentos.

CAPITULO 11
DA PROMOCAO

Art. 48 — Promocéo € elevacdo do funcionario, em carater efetivo, pelo principio
do merecimento, mediante prova de habilitacdo a classe superior, dentro da mesma
série de classes.

Art. 49 — O funcionario promovido reiniciara a contagem do tempo na classe supe-
rior, para efeito de nova promocéo.

Art. 50 — Para comprovar merecimento, para efeito de promogéo, devera o funcio-
nario satisfazer os seguintes requisitos:

I.Possuir as qualificacdes e aptidfes necessarias ao desempenho das atribuicdes da
classe superior, 0 que sera apurado nos termos e condicdes regulamentares;
I1.Demonstrar, positivamente, eficiéncia, assiduidade, pontualidade, espirito de
colaboracdo, ética profissional, a compreensdo de deveres, apurados na forma do
paragrafo tnico

Paragrafo Unico — Para comprovar as exigéncias contidas no item Il, o funciona-
rio apresentara atestado de seu chefe imediato, visado pelos chefes mediatos, que
expressamente ratificardo, ou ndo, os termos do atestado e submeter-se-a a uma
entrevista perante a Comissdo de Promocéo, que atribuira ao candidato uma nota de
conceito.

Art. 51 — N&o podera concorrer a promocao o funcionario que nao estiver em exer-
cicio no cargo, em estagio probatdrio, ressalvados tdo somente as hipoteses do
artigo 93.

Art. 53 — A promocao por merecimento obedecera a ordem de classificacdo no
concurso interno a que se refere o art. 50.

Art. 54 — O merecimento é adquirido na classe.

Art. 55 — Publicada a lista de classificagdo em orgdo oficial, o funcionario que se
julgar prejudicado podera recorrer para o Prefeito, dentro do prazo de 5 (cinco) di-
as.
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Art. 56 — A promogéao deverdo ser feita dentro do prazo de 30 dias, a contar da
publicacdo da lista de classificagéo.

Paragrafo Unico — Quando ndo decretada no prazo legal, a promogéo produzira
seus efeitos a partir do primeiro dia ap6s o término do prazo fixado neste artigo.

Art. 57 — Declarado sem efeito a promocdo sera expedido novo ato em beneficio de
quem a ela tinha efetivo direito.

§ 1° - O funcionario promovido indevidamente nado ficara obrigado a restituir o que
em decorréncia tiver recebido.

§ 2° - O funcionéario a quem cabia a promoc&o serd indenizado da diferencga do
vencimento a que tiver direito.

Art. 58 — O funcionario suspenso por fato anterior a prestacdo de concurso podera
ser promovido, mas a promocao ficara sem efeito se verificada a procedéncia dos
fatos contra 0 mesmo alegados.

Paragrafo Unico —Na hipotese deste artigo, o funcionario s recebera o vencimen-
to correspondente & nova classe quando tornada sem efeito a punicdo, caso em que
a promocao surtira efeitos a partir da data de sua publicacéo.

Art. 59 — Quando ocorrer empate na classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente
em promocao por merecimento, o funcionario que:

a)Tiver sido aprovado, com melhor grau, em concurso de treinamento oficialmente
instituido por qualquer servico publico;

b)Tiver obtido maior nimero de pontos na apuracdo a que se refere o item I, do
artigo50.

c)Tiver obtido maior nimero de pontos na apuracdo a que se refere o item I, do
artigo50.

d)Contar maior tempo de servigo publico municipal

e)For mais idoso.

Art. 60 — Para vaga a ser preenchida por merecimento, ocorrido apds a abertura do
concurso ou dentro dos 12 meses seguintes a publicagdo da lista de classificacdo,
sera promovido o funcionario classificado e que ndo tenha obtido promocao.

§ 1° - Findo o prazo fixado neste artigo, perdera validade a lista de classificacdo.

§ 2° - O funcionario classificado e ndo promovido que sofrer qualquer penalidade,
salvo repreensdo por escrito, dentro do prazo de validade da lista de classificagédo,
perdera o direito a promocao.

8§ 3° - O provimento da vaga que ocorrer dentro do prazo previsto neste artigo deve-
ra processar-se 30 dias ap0s a abertura da vaga sob pena de aplicacdo do disposto
no paragrafo unico do art. 56.

Art. 61 — SO por antiguidade podera ser promovido o funcionario investido em
mandato eletivo, federal ou estadual, conforme o disposto no artigo 104, da Consti-
tuicdo Federal, desde que ele seja 0 mais antigo na classe.
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Paragrafo Unico — Para apuracio da antiguidade mencionada neste artigo compu-
ta-se exclusivamente o tempo de servico prestado no Municipio e o relativo aos
afastamentos previstos no artigo 96.

CAPITULO IV
DO ACESSO

Art. 62 — Acesso é a passagem do funcionario, pelo principio do mérito, a vaga
existente em classe afim, de nivel mais elevado, singular ou pertencente a série de
classes.

Art. 63 — Aplicam-se ao provimento por acesso as regras e condicdes relativas a
promocao.

§ 1° - No provimento por acesso sera reservado um terco das vagas existentes nas
classes a ele sujeitas.

8§ 2°-Nao havendo candidatos suficientes e em condi¢des de, por acesso ou
promogao, preencherem vagas existentes, poderdo estas ser postas em concurso
publico.

CAPITULO V .
DA REINTEGRACAO

Art. 64 — A reintegracéo € o reingresso no servico publico do funcionario demitido,
em virtude de deciséo administrativa ou judicial transitada em julgado, com ressar-
cimento dos prejuizos decorrentes do afastamento.

Paréagrafo Unico — A decisdo administrativa que determinar a reintegragdo sera
sempre proferida em revisdo do processo administrativo disciplinar de que originou
a demisséo.

Art. 65 — A reintegracdo sera feita no cargo anteriormente ocupado e, se esse hou-
ver sido transformado, no cargo resultado da transformacéo; se extinto, em cargo de
vencimento equivalente, respeitada a habilitacao profissional.

Art. 66 — Reintegrado judicialmente o funcionario, quem lhe houver ocupado o
lugar sera destituido de pleno, ou sera reconduzido ao cargo anterior, mas sem di-
reito a indenizagéo.

Art. 67 — O funcionario reintegrado sera submetido a inspecdo médica e aposenta-
do, quando incapaz.
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CAPITULO VI
DO APROVEITAMENTO

Art. 68 — Aproveitamento é o retorno ao exercicio de cargo publico de funcionario
em disponibilidade.

Art. 69 — O aproveitamento do funcionario dar-se-a4 em cargo de classe de natureza
e vencimento compativeis com o anteriormente ocupado.

§ 1° - O aproveitamento dependera de comprovacao de capacidade fisica e mental,
atraves de inspecdo médica.

8 2° - O aproveitamento ndo pode verificar-se em cargo de nivel de vencimento
superior ao do anteriormente exercido pelo funcionario.

Art. 70 — Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, terd preferéncia o de
mais tempo de disponibilidade e, no caso de empate, o de mais tempo de servigo
publico.

Art. 71 — Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se
o funcionario ndo tomar posse no prazo legal, salvo caso de doenca comprovada em
inspecdo medica.

Paréagrafo Unico — Provada a incapacidade definitiva em inspecio médica, sera
decretada a aposentadoria.

CAPITULO VII
DA REVERSAO

Art. 72 — Reversao € o retorno a atividade do funcionario aposentado, por invalidez
ndo subsistindo os motivos da aposentadoria.

Paragrafo Unico — Para que a reversio se efetive, é necessario que o aposentado:

I — ndo haja completado 55 anos de idade;

Il —ndo conte mais de 27 anos de servico publico, incluido o tempo de inatividade;
111 — seja julgado apto em inspe¢do médica.

Art. 73 — A reversdo far-se-a em cargo de classe singular o inicial de série de clas-
ses, anteriormente ocupado ou naquele em que tiver sido transformado.

Paragrafo Unico — A critério da Administracdo, o aposentado podera reverter em
cargo de classe diversa, desde que para este tenha sido habilitado em concurso.

Art. 74 — A reverséo far-se-a a pedido ou “ex-oficio”.
Paragrafo Unico — A reversao “ex-oficio” nao podera dar-se em cargo de classe de
vencimento inferior ao provento da inatividade.
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Art. 75 — Sera cassada a aposentadoria do funcionario que reverter e ndo tomar
posse ou ndo entrar em exercicio dentro dos prazos legais.

CAPTTULO i .
DA TRANSFERENCIA E REMOCAO

Art. 76 — Transferéncia € a passagem do funcionario de um para outro cargo.

Art. 77 — A transferéncia far-se-&:

| —a pedido do funcionério, respeitada a conveniéncia do servico;

Il — “ex-oficio”, no interesse da Administragao.

8 1° - N&o poderé haver transferéncia para vaga a ser provida por promogao ou
acesso, dentro do prazo de validade da respectiva lista de classificacéo.

Art. 78 — Caberé transferéncia:

I. De uma para outra série de classe;

I1.De uma série de classe para classe singular;

I11.De uma classe singular, cujos cargos sejam providos mediante concurso, para
outra da mesma natureza, ou para série de classe;

IVV.De uma classe singular para outra da mesma natureza.

8§ 1° - No caso do item I, a transferéncia dependera de requerimento escrito do
funcionario.

8 2° - A transferéncia fica condicionada a aprovacéo em prova da habilitacdo.

Art. 79 — A transferéncia far-se-a para cargo de classe do mesmo nivel de venci-
mento.

Paragrafo Unico — A pedido do funcionario, pode dar-se a transferéncia para cargo
de nivel inferior, mantido o valor do vencimento.

Art. 80 — E de 730 dias na classe o intersticio para transferéncia.
Paragrafo Unico — A transferéncia “ex-oficio” ndo interrompera a contagem de
tempo para os efeitos de promogao e acesso.

Art. 81 — Remogé&o é o deslocamento do funcionario de um para outro 6rgdo.

Art. 82 — A remocéo podera fazer-se a pedido ou “ex-oficio”, respeitada a lotagdo
de cada érgao.

Paragrafo Unico — Por efeito de remocéo, ndo podera o funcionario receber atri-
buicdo nédo constante da especificagdo de sua classe.
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Art. 83 — A remocéo sO poderé se efetivar mediante prévia autorizacdo do orgao de
pessoal.

Art. 84 — O funcionario ocupante de cargo eletivo, municipal ndo podera ser remo-
vido do oficio, enquanto durar o respectivo mandato.

CAPITULO IX
DA READAPTACAO

Art. 85 — Readaptacdo € o ajustamento do funcionario estavel em atribuicdes mais
compativel com sua capacidade, decorrente da modificacdo de seu estado fisico,
psiquico ou de suas condicBes de saide comprovada por laudo meédico oficial.

Art. 86 — A readaptacdo sera feita na mesma classe ou para classe diferente.
Paragrafo Unico — A readaptacdo para série de classes s se dara na classe inicial.

Art. 87 — A readaptacdo ndo acarretard decesso nem aumento de vencimento e se
far4 mediante transferéncia.

Art. 88 — A readaptacéo se fard somente de oficios, nos termos de regulamento
proprio.

CAPITULO X
DA VACANCIA

Art. 89 — A vacancia do cargo decorrera de:
|.Exoneracéo;

I1.Demissao:

I11.Promocao;

IV.Acesso;

V.Transferéncia;

VI1.Aposentadoria;

VI11.Posse em outro cargo de acumulagéo proibida;
VIl1l.Falecimento.
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CAPITULO XI
DA EXONERAGCAO

Art. 90 — Dar-se-a a exoneracgao:

| —a pedido;

Il - “ex-oficio”

a)A critério do Executivo Municipal quando se tratar de provimento em comissao
ou em substituicao;

b)Quando néo satisfeitas as condi¢bes do estagio probatorio

c)Automaticamente, pelo exercicio de outro cargo, exceto no caso de acumulacéo
permitida

Paragrafo Unico — Uma vez submetido a processo administrativo disciplinar, ndo
pode o funcionario ser exonerado sendo apds seu julgamento.

Art. 91 — A vaga ocorrera na data:

| — do falecimento;

Il — imediata aquela em que o funcionario completar 70 anos de idade;

111 — da publicacgéo:

a) da lei que criar o cargo e conceder dotagdo para seu provimento, ou da que
determinar esta Gltima medida, se o cargo ja estiver criado;

b) do ato que promover, transferir, aposentar, exonerar, demitir ou conceder acesso;
c)da posse em outro cargo.

TITULO 1l
DA JORNADA E DO HORARIO DE TRABALHO

Art. 92 — A Jornada e o horério de trabalho séo disciplinados em regulamento.

Art. 93 — A freqliéncia sera apurada por meio do ponto onde se registram diaria-
mente a entrada e a saida do funcionario.

Paragrafo Unico — Salvo nos casos previstos no regulamento, é vedado dispensar
o funcionério do registro de ponto.

Art. 94 — S6 por determinacdo do Prefeito sera suspenso o expediente.

TITULO IV
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO I
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 95 — A apuracgéo do tempo do servico sera feita em dias.
8 1° - Na conversdo do tempo de servico em anos, estes serdo considerados como
de 365 dias.
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§ 2° - Operada a conversdo, os dias restantes, até 182, serdo computados,
arredondando-se para um ano, quando excedem este nimero, nos casos de calculo
para efeito de aposentadoria.

Art. 96 — Considera-se de efetivo exercicio, para todos os efeitos, os dias em que o
funcionario se afastar do servico em virtude de:

I. Férias anuais e férias prémio;

Il. Seu casamento, até 8 dias;

I11. Falecimento do pai, mae, conjuge, filho ou irmao, até 8 dias;

IV. Licenca por acidente em servi¢co ou doenca profissional;

V. Disponibilidade;

V1. Licenga, exceto quando ndo remunerada;

VII. Afastamento preventivo;

VI11. Servicos obrigatdrios por lei;

IX. Desempenho de mandato gratuito de vereador;

X. Misséo ou treinamento de interesse da administracdo, mediante autorizacdo do
Prefeito;

XI. Exercicio de cargo de provimento em comissdo em 6rgédo do Governo Estadual
ou Federal, inclusive autarquico, ou de outro Municipio;

XI1. Nascimento do filho, por um dia;

XI11. Doagdo voluntéria de sangue, devidamente comprovada, por seis dias cada
doze meses;

XIV. Comparecimento a congresso e outros certames culturais, técnicos e cientifi-
Cos;

XV. Prisédo administrativa quando absolvido.

Art. 97 — Para efeito de aposentadoria e disponibilidade, computar-se-a integral-
mente:

I. O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal, inclusive autarquico;
I1. Sera computado em dobro, o tempo de servigco militar prestado em operagéo de
guerra, definido em lei federal;

I'11. O periodo de trabalho prestado a instituicao de carater privado que tiver sido
transformada em estabelecimento de servico publico;

IV. O exercicio de mandato eletivo federal ou estadual.

Paragrafo Unico — O tempo de servico néo prestado ao Municipio somente seréa
computado a vista de certiddo passado pelo 6rgdo competente.

Art. 98 — E vedada a acumulacio de tempos de servicos simultaneamente prestado
em cargos ou fungdes da Unido, Estado, Territorio, Municipio ou Autarquia.

Art. 99 — N&o serd computado o tempo de servi¢o gratuito.
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CAPITULO II
DA ESTABILIDADE

Art. 100 — O funcionario ocupante de cargo de provimento efetivo adquire estabili-
dade depois de dois anos, quando nomeado por concurso ou quando definido em
legislacdo federal, prevista no art. 109, 111 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — A estabilidade diz respeito ao servigo publico e nfo ao cargo.

Art. 101 — O funcionério perdera o cargo, quando estavel, no caso de sua extin¢édo
ou no de ser demitido mediante processo disciplinar em que se lhe tenha assegura-
do ampla defesa.

Art. 102 — O funcionario em estagio probatdério somente serd demitido do cargo
apos a observancia do artigo 18 ou mediante processo disciplinar, quando este se
impuser antes de concluido o estagio.

CAPTTQLO Il
DAS FERIAS

Art. 103 — Apos cada periodo de 12 meses de efetivo exercicio, observada a escala
previamente organizada, o funcionario tera direito a férias anuais na seguinte pro-
pOrgao:

| — trinta dias consecutivos, se nao houver faltado mais de 10 dias;

Il —vinte dias consecutivos, se houver faltado mais de dez e menos de 20 dias;

I11 — dez dias consecutivos, se houver faltado 20 dias ou mais.

8 1° - Para efeito do disposto no artigo, considera-se falta a auséncia verificada
durante o periodo aquisitivo, sem motivo legal.

§ 2° - Durante as férias o funcionario tera direito ao vencimento e a todas as
vantagens, salvo gratificacoes por servu;o extraordlnarlo cu1a prestagao é vedada.

§3°-E vedado em qualquer hlpotese a conversao de ferlas em dlnhelro salvo
quando na morte do funcionario, caso em que serdo devidas aos seus herdeiros le-
gais, ou em caso de aposentadoria por tempo de servigo, mediante livre negociacéo
com o Prefeito Municipal. (Redacdo dada pela Lei n°® 1.901 de 11 de junho de
1984).

Art.104 — E defesa a acumulago de férias, salvo imperiosa necessidade do servico
e pelo méximo de dois periodos.

Art. 105 — E vedado descontar o periodo de férias qualquer falta de trabalho.

Art. 106 — O funcionario em gozo de férias ndo podera interrompé-las por motivo
de promogao ou acesso.
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Art. 107 — Perderéa o direito as férias o funcionario que, no periodo aquisitivo ante-
rior, houver gozado mais de 6 meses de qualquer das licencas a que se referem 0s
itens I, I E V do art. 112 e art. 138.

Art. 108 — O funcionario em gozo de férias deverd comunicar ao chefe imediato
seu endereco eventual.

CAPITULO IV
DAS FERIAS- PREMIO

CAPITULO V
DAS LICENCAS
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 112 — As licencas séo concedidas:

|.Para tratamento de saude;

I1.Por motivo de doenga em pessoa da familia do funcionario;
I11.Por motivo de gestacao;

I'VV.Para servigo de seguranca nacional;

V.Para tratar de interesse particular;

V1.Para acompanhamento do conjuge;

V1I1.Por candidatura a cargo eletivo.

Art. 113 — Ao funcionario em comissdo ndo se concedera, nessa qualidade, a licen-
¢a a que se refere o item V do artigo anterior.

Art. 114 — A licenca depende de inspecdo médica sera concedida pelo prazo indi-
cado no laudo. Findo o prazo, havera nova inspecdo e o laudo médico concluira
pela volta ao servico, pela prorrogacao da licenca ou pela aposentadoria.

Art. 115 — Finda a licenca, o funcionério reassumird imediatamente o exercicio,
ressalvado o previsto no art. 116, paragrafo tnico.

Art. 116 — A licenga podera ser prorrogada “ex-oficio” ou a pedido.

Paragrafo Unico — O pedido devera ser apresentado antes de findo o prazo da licen-
ca; se indeferido, contar-se-4 como de licenca o periodo compreendido entre a data
do término e o do conhecimento oficial do despacho.

Art. 117 — A licenca concedida dentro de 60 dias contados do término da anterior
sera considerada prorrogacao desta.

Art. 118 — O funcionario ndo podera permanecer em licenca por prazo superior a
24 meses, salvo nos casos dos itens IV do art. 112 e artigo 138.

Art. 119 — Expirado o prazo do artigo anterior, o funcionério serd submetido a nova
inspecdo médica e aposentado, se for julgado invalido para o servigo publico.
Paragrafo Unico — Na hipétese deste artigo, 0 tempo necessario a inspe¢io médi-
ca, sera considerado como de prorrogacao.

Art. 120 — A competéncia para a concessdo de licenca sera do Prefeito ou de outra
autoridade definida em regulamento.

Art. 121 — O funcionario em gozo de licenca comunicard ao chefe da reparticédo
local onde podera ser encontrado.

SECAQ Il ,
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Av. Jodo Paulo Il —n° 1200 — Guilhermina Vieira Chaer — Araxa-MG, CEP: 38184-122
Fone/Fax: (34)3662-3040
www.araxa.mag.leg.br



http://www.araxa.mg.leg.br/

CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA - ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 122 — A licenga para tratamento de satde sera a pedido ou “ex-oficio”, sendo
indispensavel a inspecdo meédica.

Art. 123 — No curso de licenca, o funcionario abster-se-4 de qualquer atividade re-
munerada, sob pena de cassacdo imediata da licenca, com perda total de vencimen-
to e suspenséo.

Art. 124 — O funcionério que se recusar a submeter-se a inspecdo médica sera pu-
nido com penar de suspensdo, que cessara tdo logo se verifique a inspecéo.

Art. 125 — No curso de licenga, o funcionario podera ser examinado, a requerimen-
to ou “ex-oficio”, ficando obrigado a reassumir imediatamente seu cargo se for
considerado apto para o trabalho, sob pena de se apurarem como faltas os dias de
auséncia.

Art. 126 — Sera com vencimento integral a licenca concedida ao funcionario:

|. Para tratamento de saude;

I1. Atacado de tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, pénfigo foli-
acio, cegueira, lepra, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, nefro-
patia grave, leucemia, doenca de parkinson, e outras moléstias que a lei indica com
base nas conclusdes de medicina especializada.

I11. Acidentado em servigo ou atacado de doenca profissional.

Paragrafo Unico — A licenca a que se refere o item |l sera concedida se a inspe¢éo
médica ndo concluir pela necessidade imediata da aposentadoria.

SECAO Il
DA LICENCA PROVOCADA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA
DA FAMILIA

Art. 127 — O funcionario podera obter licenca por motivo de doenca em ascenden-
te, descendente e colateral até 2° grau civil e conjuge do qual ndo esteja legalmente
separado, desde que prove ser indispensavel a sua assisténcia pessoal e esta ndo
possa ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo.

§ 1° - Provar-se-a doenca mediante inspecdo realizada por médico do Municipio ou
designado pelo Prefeito, ndo havendo médico nos quadros da Prefeitura.

§ 2° - A licenca de que trata este artigo sera concedida com vencimento ou
remuneracdo durante trinta dias, prorrogavel por igual periodo e com metade do
vencimento pelo que exceder esse prazo até um ano.

SECAO IV
DA LICENCA A FUNCIONARIA GESTANTE

Art. 128 — A funcionaria gestante sera concedido licenca, pelo prazo maximo de 90
dias, com vencimento mediante inspe¢do medica.
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§ 1° - A licenca sera concedida a partir do oitavo més, salvo prescricdo médica em
contrario, ndo podendo ultrapassar 60 dias ap0os o parto.
§ 2° - O inicio da licenca sera fixado no laudo oficial.

Art. 129 — Se a crianca nascer viva, prematuramente, antes de concedida a licenca,
0 inicio desta se contara a partir da data do prazo.

SECAO V
DA LICENCA PARA SERVICO DE SEGURANCA NACIONAL

Art. 130 — Ao funcionario convocado para o servi¢co militar de natureza obrigatoria
ou encargos de seguranca nacional sera concedida licenga com vencimento, salvo
remuneracgao por servico extraordinario.

§ 1° - A licenca serd concedida mediante documento oficial que prove a incorpora-
cao.

8 2° - Do vencimento sera descontada importancia que o funcionario perceber na
qualidade de incorporado, assegurado o direito de opcao.

§ 3° - Ao funcionario desincorporado conceder-se-a prazo nao excedente de 15 dias
para reassumir o exercicio, sem perda do vencimento.

Art. 131 — Ao funcionario que houver feito curso para ser admitido como oficial da
reserva das Forcas Armadas, serd concedido licenca sem vencimento, durante o
estagio militar.

SECAO VI
DA LICENGA PARA O TRATO DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 132 — O funcionério estavel podera obter licenca, sem vencimento para tratar
de interesse particular, pelo prazo maximo de dois anos.

8 1° - O requerente aguardard, em exercicio, a concessdo de licenga, sob pena de
demissdo por abandono do cargo.

§ 2° - Seré negada a licenca, quando inconveniente ao interesse do servico.

Art. 133 — O funcionario podera a qualquer tempo, desistir da licenca.

Art. 134 — E vedada concessdo de licenca ao funcionario que, a qualquer titulo,
estiver em débito com a Fazenda Municipal.

Art. 135 — Quando o interesse do servi¢o o exigir, a licenca podera ser cassada a
juizo do Prefeito.

Paragrafo Unico — Cassada a licenca, o funcionario tera até 30 dias para reassumir
0 exercicio, apos a publicacdo do ato.
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Art. 136 — A concessdo de licenca prevista nesta Capitulo acarreta para o ocupante
de cargo de provimento em comissao, sua automatica exoneracao deste cargo.

Art. 137 — Sé poderéa ser concedida nova licenca para tratar de interesse particular
depois de decorridos dois anos do término da anterior.

SECAO VII i
DA LICENGA PARA ACOMPANHAMENTO AO CONJUGE

Art. 138 — A funcionaria ou funcionario, cujo cénjuge for funcionario federal, do
Municipio ou Estadual e tiver sido mandado servir, independentemente de solicita-
¢ao, em outro ponto do territorio nacional, ou no estrangeiro, tera direito a licenca,
sem vencimento.

Paragrafo Unico — A licenca sera concedida mediante pedido, devidamente instru-
ido.

~ SECAO VI
DA LICENCA OBRIGATORIA POR CANDIDATURA A CARGO ELETI-
VO

Art. 139 — O funcionério que se candidatar a cargo eletivo ser4 automaticamente
licenciado, sem vencimentos, a partir da sua escolha em convencdo partidaria até o
dia imediato as eleicdes.

CAPITULO VI
DO VENCIMENTO E DAS VANTAGENS
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 140 — Além do vencimento poderdo ser deferidas tdo somente as seguintes
vantagens:

| —adicional;

Il — gratificacéo;

11 — indenizagao.

Art. 141 — Adicional é a vantagem concedida ao funcionario em razéo do tempo de
servico.

Art. 142 — Gratificacdo é a vantagem atribuida ao funcionario para atender a
condicdes especiais de trabalho.

Art. 143 — Indenizacdo € a vantagem paga ao funcionario para se compensar gastos
de deslocamentos da sede.
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Art. 144 — E permitido a consignagdo sobre vencimento de provento e gratificacio
por tempo de servico.

Art. 145 — A soma das consignacBes ndo podera exceder a 30% do vencimento,
provento ou gratificagdo por tempo de servigo.

Paragrafo Unico — Este limite podera ser elevado até 60% quando se tratar de
aquisicdo de casa propria e prestacdo alimenticia.

Art. 146 — A consignacao em folha poderd servir a garantia de:

I.Quantias devidas a Fazenda Publica;

I1.Contribuigdo para montepio, pensdao ou aposentadoria, desde que sejam em favor
de instituigcOes oficiais;

111.Cota para cénjuge ou filho, em cumprimento de decisdo judiciaria;
I\VV.Contribuicdo para aquisicdo de casa propria em estabelecimentos ou institutos
oficiais de credito.

SECAO 11
DO VENCIMENTO

Art. 147 — Vencimento é a retribuicdo ao funcionario pelo efetivo exercicio do car-
go e correspondente ao nivel fixado em lei.

Art. 148 — Perdera o vencimento do cargo efetivo o funcionério:

I. Quando no exercicio de cargo em comissao;

I1.Quando no exercicio de mandato eletivo remunerado;

I11.Quando designado para servir em qualquer 6rgdo da Unido, do Estado, do Mu-
nicipio e de suas autarquias ou entidade de economia mista, empresas publicas ou
fundacdes, ressalvadas as excecoes previstas em lei.

Paragrafo Unico — No caso do item I, o funcionario podera optar pelo vencimento
do cargo de que for titular.

Art. 149 — O funcionario perdera:

1.0 vencimento do dia, se ndo comparecer ao servico, salvo motivo legal;

I1.Um terco do vencimento quando comparecer ao servigo dentro da hora seguinte
a marcada para o inicio dos trabalhos, ou quando se retirar antes de findo o periodo
de trabalho;

I11. Um tergo do vencimento durante o afastamento por motivo de crime comum ou
dendncia pro crime funcional, ou, ainda, condenacdo por crime inafiancavel em
processo no qual ndo haja pronincia, com direito a diferenca, se absolvido;

IV. Dois ter¢os do vencimento durante o afastamento por motivo de suspensao pre-
ventiva ou prisdo administrativa decretadas em caso de alcance ou malversdo de
dinheiros publicos.

§ 1° - o disposto neste artigo aplica-se aos casos de contravencao.

8 2° - nenhum desconto se fara no vencimento, quando a somo do tempo

Av. Jodo Paulo Il —n° 1200 — Guilhermina Vieira Chaer — Araxa-MG, CEP: 38184-122
Fone/Fax: (34)3662-3040
www.araxa.mag.leg.br



http://www.araxa.mg.leg.br/

CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA - ESTADO DE MINAS GERAIS

correspondente aos comparecimentos depois da hora marcada para o inicio do ex-
pediente ndo exceder a 30 minutos por més.

Art. 150 — Nos casos de faltas sucessivas serdo computadas, para o efeito de
desconto, os dias de repouso, domingos e feriados intercalados.

Art. 151 — As reposicdes e indenizacdes a Fazenda Publica poderdo ser desconta-
das em parcelas mensais ndo excedentes da décima parte do vencimento ou remu-
neracéo.

Paragrafo Unico — N&o cabera o desconto parcelado quando o funcionario solicitar
exoneragao, ou abandonar o cargo.

Art. 152 — Compete ao chefe da reparticdo ou servigo antecipar ou prorrogar o pe-
riodo de trabalho, quando necessario, respondendo pelos abusos que cometer.

Art. 153 — O vencimento, a remuneracdo e demais vantagens atribuidas ao
funcionario ndo poderdo ser objeto de arresto, seqiiestro ou penhora, salvo quando
se tratar de:

| — prestacéo de alimentos;

Il —divida a Fazenda Publica.

SECAO llI
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Paragrafo Unico — O adicional ja percebido no se incorpora ao vencimento para
efeito de fixagdo do posterior.

SECAO IV
DAS DIARIAS

Art. 155 — Diéria é a quantia paga a titulo de indenizacdo das despesas de transpor-
te, alimentacdo e pousada, ao funcionario que, no desempenho de suas atribuicgdes,
deve deslocar-se temporariamente da sede.

Art. 156 — O valor da diaria sera fixado em decreto.

Art. 157 — O funcionario percebera:

I.Diaria integral, quando passar mais de 12 horas fora da sede;

I1.Meia-diaria quando passar mais de seis horas fora da sede.

Paragrafo Unico — No tem direito & diaria o funcionario que se deslocar da sede
por menos de seis horas.
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SECAO V
DO ABONO-FAMILIA
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Art. 166 — Todo aquele que, por agdo ou omissdo, der causa a pagamento indevido
de abono-familia, ficara obrigado a repeticdo do indébito, sem prejuizo das demais
cominacdes legais.

Paragrafo Unico — Consideram-se solidariamente responsaveis, para todos os efei-
tos, os que houverem firmado atestados ou declaracGes falsas, para efeito de instru-
¢ao de pedido de abono-familia.

Art. 167 — Proibe-se a acumulacdo de abono-familia, ainda quando um dos cargos
seja estranho ao municipio.

SECAO VI
DAS GRATIFICACOES

Art. 168 — Gratificagdo é a vantagem atribuida ao funcionario para atender a
condigdes especiais de trabalho.

8 1°- As gratificacfes sdo pagas a titulo de:

. risco de vida ou saude;

I1. servico extraordinario;

I11. magisterio em curso de treinamento ou em outro legalmente instituido;

IV. trabalho técnico-cientifico, ndo decorrente das atribuicGes normais ao cargo,
deutilidade para o servico publico;

V. participagcdo em banca examinadora de concurso;

V1. participacdo em 6érgéo de deliberacdo coletiva, por sessdo a que comparece;
VIl.participacdo em trabalho sob regime de convénio, na forma da lei;
VIl1.participacdo em servicos especiais previstos em lei.

8 2° - A gratificacdo mencionada no inciso | pode ser substituida por seguro pago
pelo Poder Pablico.

Art. 169 — A gratificacdo pela prestacdo de servi¢co extraordinario,d que ndo exce-
dera a 50% do vencimento mensal, sera:

I.Previamente arbitrada pelo Prefeito;

I1.Paga por hora de trabalho prorrogado ou antecipado.

§ 1° - Quando paga por hora de trabalho prorrogado ou antecipado a gratificagcdo
corresponderd ao valor hora da jornada normal de trabalho.

§ 2° - Se 0 servico extraordinario tiver inicio apos as 22 horas o valor da hora sera
acrescido de 25%.

Art. 170 — Nao podera receber gratificacdo por servigo extraordinario:
1.0 ocupante de cargo de direcdo ou chefia, em comissao ou néo;
11.0 funcionario que, por qualquer motivo, ndo se encontre em exercicio do cargo.

Art. 171 — A gratificacdo a que se refere o item | do art. 169 ndo podera exceder a
25% do vencimento.
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CAPITULO VII
DAS CONCESSOES

Art. 172 — Ao cbnjuge ou, na falta dele, a pessoa que provar ter feito despesa em
virtude de falecimento do funcionario, ainda que em disponibilidade ou aposentado,
sera concedido auxilio-funeral, correspondente a um més de vencimento, ou pro-
vento.

§ 1° - Em caso de acumulacdo, o auxilio funeral sera pago somente em razao do
cargo de maior vencimento do funcionario falecido.

§ 2° - A despesa correra por dotacdo propria do cargo, ndo sendo dado exercicio ao
nomeado para preenché-lo, antes de decorridos 30 dias do falecimento do anteces-
sor.

Art. 173 — O vencimento e o provento ndo sofrerdo descontos além dos previstos
em lei.

Art. 174 — O funcionario que, no desempenho de suas atribuicdes, pagar ou receber
em moeda corrente, serd concedido auxilio de cinco por certo (5%) do nivel do
vencimento do cargo que ocupa, para compensar diferencas de caixa.

CAPITULO VIII
DA DISPONIBILIDADE

Art. 175 — Extinguindo-se o cargo, o funcionario estavel ficara em disponibilidade,
com o vencimento do cargo, até seu obrigatorio aproveitamento em outro cargo de
natureza e vencimento compativeis com o que ocupava.

Paréagrafo Unico — Restabelecido o cargo, ainda que modificado sua denominacéo,
sera obrigatoriamente aproveitado nele o funcionario posto em disponibilidade
quando de sua extingao.

Art. 176 — O funcionario em disponibilidade podera ser aposentado.

CAPITULO IX
DA APOSENTADORIA

Art. 177 — O funcionario ocupante de cargo de provimento efetivo sera aposentado:
I. Compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade;
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I1. Se o requerer, ap6s contar trinta e cinco anos de servico publico, se do sexo
masculino, ou trinta, se do sexo feminino, ou com o tempo de servigo fixado em lei
complementar federal.

I11. Tratando-se de professor, a aposentadoria voluntaria prevista no item Il verifi-
car-se-a aos 30 (trinta0 anos de magistério se do sexo masculino, ou aos 25 (vinte e
cinco) anos de magistério se do sexo feminino; (Item incluso pela Lei n°® 1.727 de
13 de novembro de1981).

IV. Por invalidez, para o servi¢o publico, comprovada em laudo oficial.

8 1° - A aposentadoria por invalidez serd sempre precedida de licenca por periodo
ndo excedente a 24 meses, salvo quando o laudo médico concluir pela incapacidade
definitiva para o servico publico.

8 2° - Serd aposentado o funcionario que, depois de 24 meses de licenca para
tratamento de saude, for considerado invalido para o servico publico.

Art. 178 — O aposentado recebera proventos integrais quando:

I. Contar trinta e cinco anos de servico, se do sexo masculino, e trinta anos de ser-
Vvico, se do sexo feminino, ou menos nos casos em que a lei complementar federal
determinar, atendida a natureza do servigo;

I1. Invalidado em consequéncia de acidente no exercicio de suas atribuicdes ou em
virtude de doenca profissional;

I11. Acometido de tuberculose ativa, alienacdo mental, doenca de Parkinson, neo-
plasia maligna, cegueira, nefropatia, lepra, pénfigo foliacio, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, nefropatia grave, leucemia e outras moléstias que
a lei indicar com base nas conclusdes de medicina especializada.

§ 1° - Acidente ¢é o evento danoso que tiver como causa mediata ou imediata o
exercicio das atribui¢des inerentes ao cargo.

8 2° - Equipara-se a acidente a agresséo sofrida e ndo provocada pelo funcionario
no exercicio de suas funcdes.

8§ 3° - A prova de acidente sera feita em processo especial, no prazo de oito dias,
prorrogavel quando as circunstancias o exigirem, sob pena de suspensdo de quem
omitir ou retardar a providéncia.

§ 4° - Entende-se por doenca profissional a que decorrer das condigdes do servigo

ou
de fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer-lhe a rigorosa caracte-
rizacéo.

8§ 5° - Ao funcionario em comisséo aplicar-se-a o disposto neste artigo, quando
invalidado, nos termos dos itens Il e 111.
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Art. 179 — O funcionario que, ocupe ou tenha ocupado cargo em comissdo ou fun-
cao gratificado, ou ambos, pelo prazo de 04 (quatro) anos consecutivos ou de 06
(seis) alternados,

quando exonerado, fica assegurado a percepc¢éo dos vencimentos do cargo que ocu-
pava. (Redacéo dada pela Lei n® 1.575 de 04 de dezembro de 1978).

8 1° - Quando mais de um cargo ou fungéo tenham sido exercidos, adotar-se-a para
o calculo de vencimento do cargo de maior nivel, desde que lhe corresponda um
exercicio minimo de dois anos; fora dessa hip6tese, adotar-se-a como base o ven-
cimento do cargo ocupado de nivel imediatamente inferior

Art. 180 — Fora dos casos do art. 178 o provento sera proporcional ao tempo de
servico, na razao de um trinta avos por ano.

8 1°- Nos casos em que a lei fixar menor tempo, a proporcao seré de tantos avos
quantos 0s anos de servico necessario para a aposentadoria integral.

§ 2° - O provento de aposentadoria ndo serd inferior a um ter¢o do vencimento da
atividade.

Art. 181 — Sempre que houver modificagdo geral de vencimentos para o funciona-
rio da ativa, serdo os proventos dos aposentados, a0 mesmo tempo, revistos pelo
orgdo de administracdo de pessoal, observadas as seguintes regras:

| - o célculo do reajustamento far-se-a sobre o nivel de vencimento correspondente
ao cargo que serviu de base a aposentadoria, ou equivalente.

Art. 182 — Os aposentados receberdo, juntamente com 0s proventos, as
porcentagens, gratificagdo por tempo de servigo, e quaisquer outras vantagens atri-
buidas aos funcionarios, por lei, em carater permanente.

Art. 183 — A aposentadoria que depender de inspecdo médica so sera decretada
depois de verificada a impossibilidade de readaptacao do funcionario.

Art. 184 — E automatica a aposentadoria compulsria, calculando-se os proventos
do aposentado com base no vencimento e vantagens que fizer jus do dia em que
atingir a idade limite.

Paragrafo Unico — O retardamento do ato que declarar a aposentadoria ndo impe-
dira que o funcionario se afaste do exercicio no dia imediato ao em que atingir a
idade limite.

Art. 185 — Nos casos em que tenha sido a aposentadoria concedida por motivo de
invalidez, seréd o aposentado submetido a inspe¢do medica, apds o decurso de cada
3 anos, para efeito de reversao.

TITULO |
DO DIREITO DA PETICAO E DOS RECURSOS
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Art. 186 — E assegurado ao funcionario o direito de requerer o que julgar de seu
interesse, observado o seguinte:

| —a peticdo deve ter forma escrita, ser explicita, indicar a norma em que se baseia,
ser dirigida a autoridade competente para decidir sobre a matéria e encaminhada
por intermédio da autoridade a que o funcionario estad imediatamente subordinado;
Il — esta ultima, se a peticdo esta dentro do prazo e devidamente fundamentada e
instruida com os documentos pertinentes, deve informar o que for cabivel e remeter
0 processo a autoridade destinataria da peticéo;

I11 — se fora do prazo, a autoridade a que o funcionario esté subordinado deve
determinar o arquivamento da peticéo;

IV — a autoridade a que é dirigido o pedido deve decidi-lo dentro de vinte dias

Art. 187 — Indeferida a pretensdo do funcionario, cabe pedido de reconsideragéo.

8§ 1° - O pedido de reconsideracao deve constar de peticdo fundamentada a ser apre-
sentado dentro de vinte dias.

8 2°- 0O pedido de reconsideragédo deve ser julgado em vinte dias.

8 3° - Considera-se indeferido o pedido de reconsideracdo ndo decidido no prazo
fixado no paragrafo anterior.

Art. 188 — O pedido de reconsideracdo e o recurso, quando providos, ddo lugar as
retificagdes necessarias, retroagindo seus efeitos, total ou parcialmente, ou néo re-
troagindo, conforme determinar a autoridade julgadora.

Art. 189 — Do ato da Administracdo que causar leséo a direito do funcionério cabe-
r4 reclamacgdo.

8 1° - Aplica-se a reclamacéo o disposto nos incisos do artigo 186.

8 2° - Considera-se tacitamente indeferida a reclamacéo nédo decidida dentro de vin-
te dias.

Art. 190 — Os prazos previstos neste titulo contam-se da data da publicacdo ou afi-
Xacao do ato contrario ao interesse do funcionario ou da data em que ele tiver cién-
cia desse ato, quando ndo ha publicagao obrigatoria.

Art. 191 — O direito de pleitear na esfera administrativa decai em cento e vinte di-
as, caso ndo seja fixado, em lei, outro prazo maior ou menor.

Art. 192 — No caso de aplicacdo de pena disciplinar € observado o seguinte:

| — Cabe pedido de reconsideracdo, a ser processado na forma especial prevista no
artigo 227 nas hipoteses previstas.

Il — O pedido de reconsideracao e o recurso ndo tém efeito suspensivo.

TITULO VI _
DA ACUMULACAO
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Art. 193 — E vedada a acumulagéo remunerada de cargos e fungdes publicas, exce-
to:

I. a de Juiz com cargo de professor;

I1. a de dois cargos de professor;

I11. a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

IV. a de dois cargos privativos de médico;

V. nos casos previstos em lei complementar federal.

8 1° - Em qualquer dos casos, a acumulacdo sé é permitida quando ha correlacéo de
matéria e compatibilidade de horarios.

8 2° - A proibicdo de acumular estende-se a cargo, fungédo ou emprego em autar-
quia, empresa publica e sociedade de economia mista instituidos por forca de lei.

8 3° - A proibigdo de acumular provento ndo se aplica aos aposentados, quanto ao
exercicio de mandato eletivo, de cargo em comissao ou ao contrato para prestacao
de servico tecnico ou especializado.

8 4°- 0 exame de legalidade da acumulagdo remuneragdo cabe ao 6rgéo constitui-
do para esse fim.

Art. 194 — O funcionario ndo podera exercer mais de uma funcdo gratificada nem
participar de mais de um orgdo de deliberacéo coletiva.

Art. 195 — Verificada em processo administrativo acumulacao proibida, a provada
a boa fé, o funcionario optara por um dos cargos; se nao o fizer dentro de 15 (quin-
ze) dias, sera exonerado de qualquer deles, a critério da administracdo.

§ 1° - Provada ma fé, o funcionario sera demitido de todos os cargos.

8 2° - Se a acumulacéo proibida for em cargo de outra estatal ou paraestatal, serd o
funcionario demitido do cargo municipal.

TITULO VII
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO 1
DA RESPONSABILIDADE CIVIL, PENAL E ADMINISTRATIVA

Art.196 — Pelo irregular exercicio de suas atribuigdes, o funcionario responde civil,
penal e administrativamente.

Paragrafo Unico — As cominagdes civis, penais e disciplinares podem cumular-se,
sendo umas e outras independentes entre si, bem assim as instancias civil, penal e
administrativa.

Art. 197 — A responsabilidade civil decorre de procedimento doloso ou culposo,
que importe em prejuizo ao municipio, ou de terceiro, reconhecida expressamente
pelo funcionario ou declarada em sentenca judicial transitada em julgado.

8 1° - A indenizacdo do prejuizo causado ao Municipio dever ser imediata.
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8§ 2° - N&o sendo caso de procedimento doloso, a indeniza¢do pode ser liquidada, a
critério da administracdo, mediante desconto em prestagdes mensais ndo excedentes
da décima parte do vencimento, a mingua de outros bens.

§ 3° - Tratando-se de dano causado a terceiro, por culpa ou dolo, cabe ao Municipio
acao regressiva contra o funcionario, caso este se recuse ao ressarcimento extraju-
dicial da quantia paga pelo municipio.

Art. 198 — Quando o funcionério é exonerado, demitido ou falece, a quantia devida
é inscrita como divida ativa.

Art. 199 — A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengdes imputados
a funcionario, nessa qualidade.

Art. 200 - A responsabilidade administrativa resulta de ato ou omissao irregulares
no desempenho do cargo ou funcgéo.

CAPITULO I
DAS FALTAS E DAS PENAS ADMINISTRATIVAS
SECAO |
DAS FALTAS

Art. 201 — Comete falta administrativa o funcionario que:

| — abandonar o servigo, faltando, sem justa causa, por mais de trinta dias
consecutivos ou sessenta alternados, em doze meses;

Il — revelar fato ou informacéo sigilosos, relacionados com o servico, salvo em
processo judicial ou administrativo;

11 — incitar greve, a ela adere ou pratica ato atentatorio a seguranca nacional;

IV — emitir certid&o, declaracao ou atestado falsos;

V — tiver sob sua subordina¢do, quando responsavel pela guarda de bens e valores,
parente de qualquer grau, consangiiineo ou afim;

VI — dedicar-se a atividade remunerada, quando licenciado para tratamento de sau-
de, gestacdo ou por motivo de dedicacéo exclusiva;

VIl — propor ou conceder vantagem com 0 Objetivo de remunerar outros servicos
ou encargos a ela estranhos;

V111 — autorizar despesa sem dotagéo propria;

IX — ter parente, até segundo grau, consangulineo ou afim, sob sua subordinacgéo
direta ou indireta;

X — valer-se de documento falso perante a administracdo, em proveito proprio ou
de outrem;

XI — referir-se de modo depreciativo, em informacéo, parecer ou despacho a
autoridade e a ato da administracao;

XI1 — retirar documento ou objeto da reparticdo, sem prévia autorizacdo da autori-
dade

competente;
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XI11 — promover, no recinto da reparticdo, manifestacdo de apreco ou desapreco,
fazer circular ou subscrever lista de presente ou donativo para qualquer fim;

XIV — pleitear como procurador ou intermediario junto a reparticdo publica;

XV — deixar de providenciar, imediatamente, a devolucdo a 6rgdo publico de bem
ou importancia em dinheiro recebidos indevidamente;

XVI — pagar ou entregar bens indevida e dolosamente;

XVII — deixar de recolher, dentro do prazo estabelecido, ou colocar em seu nome
em banco ou outro estabelecimento de crédito, dinheiro ou valores publicos confia-
dos a sua guarda ou recebidos para ocorrer a pagamento de despesa como agente do
poder publico;

XVIII - praticar falta definida como crime contra a administracdo publica;

XIX — valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

XX — retardar o atendimento de providéncia necessaria a defesa do municipio;

XXI — procrastinar a expedicéo de certidao solicitada por terceiro;

XXI1 — danificar, utilizar indevidamente, ou permitir que outrem utilize desperdigar
bens publicos ou descuidar da sua guarda ou conservacgao;

XXIIT — deixar de levar ao conhecimento de autoridade superior irregularidade no
servigo publico de que tem ciéncia;

XXIV — praticar ato de indisciplina ou transgride proibicao;

XXV — desobedecer a ordem superior ou negligéncia no seu cumprimento, exceto
quando manifestamente ilegal,

XXVI - fixar o quantitativo de vantagem pecuniaria em excesso e sem exata
consideracdo pelos fatos que a justificam;

XXVII — deixar de providenciar a atualizagdo do endereco e dos assentos pessoais
e da familia necessarios a administracao;

XXVIII - induzir a administracdo em erro;

XXIX — prolongar, por prazo superior ao necessario, a reassungado de cargo;

XXX — recusar-se a fazer declaracdo de bens, ou outra que Ihe for exigida pela ad-
ministragdo ou a faz com falsidade;

XXXI — cometer a outrem 0 desempenho de atribui¢do que compete a si ou a seus
subordinados;

XXXI1 — embriagar-se habitualmente ou fazer uso indevido de substéncia
entorpecente, estimulante ou que criar dependéncia fisica ou psiquica;

XXXII1 — praticar jogo proibido ou particular, no recinto da reparticdo, de rifa, bo-
lo esportivo e pratica semelhante;

XXXIV — deixar de submeter-se a inspe¢do medica, quando exigido, ou de seguir o
tratamento médico prescrito;

XXXV — beneficiar-se do resultado de deposito ou de aplicacdo de dinheiro e valo-
res publicos;

XXXVI — praticar usura em qualquer de suas formas;

XXXVII — mostra-se desidioso, mediante:

a) impontualidade;

b) faltas ao servico;

c) falta de exacdo no desempenho do cargo;
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d) brincadeira, jogo e conversa, inclusive telefonica, sobre assunto

alheio ao servigo;

XXXVIII — praticar ato que demonstra indiscrigéo, falta de u urbanidade, inconti-
néncia de conduta ou mau procedimento;

XXXIX — faltar a lealdade devida ao servico publico ou aos deveres inerentes as
suas funcdes;

XL — praticar ato de improbidade;

XLI — participar de diretoria, geréncia, administracdo, conselho técnico ou
administrativo de empresa individual ou sociedade:

a) contratante ou concessionaria de servigo ou obra publica;

b) fornecedora de equipamento ou material a 6rgdo da administragéo publica
municipal;

XL - valer-se do cargo em transacdo particular com fornecedor, empreiteiro,
concessionario de servico publico ou contratante de obra publica;

XLI11 — solicitar ou receber propina, comissédo, vantagem ou presente por influén-
cia do cargo;

XLIV — coagir ou aliciar subordinado com objetivo de natureza politico-particaria
ou religiosa;

XLV - praticar, em servico ou em decorréncia dele, ato lesivo a honra, a dignidade
pessoal ou ofensa fisica contra funcionario ou particular, salvo em circunstancias
que caracteriza a excluséo de crime ou a inimputabilidade;

XLVI —divulgar ou concorrer para a divulgacao de assunto relacionado com a
reparticdo, sucetivel de provocar escandalo e desprestigio do servico publico, ou,
sem autorizacdo da autoridade competente publica documento oficial, ainda que
néo classificado como reservado;

XLVII — deixar de participar com antecedéncia, quando possivel, a autoridade a
que esta subordinado, a impossibilidade do comparecimento ao servico;

XLVIII — levar para o recinto da reparticdo arma de qualquer natureza, inflaméavel,
explosivo ou qualquer outra coisa perigosa, salvo nos casos previstos em lei ou re-
gulamento;

XLIX — ausentar-se do servi¢o, em hora de expediente, sem autorizagao;

L —entrar nas dependéncias da reparticao, fora de horario de trabalho, sem
autorizacdo.

SECAO 11
DAS PENAS ADMINISTRATIVAS

Art. 202 — S&o penas administrativas:

| — repreenséo;

Il — suspenséo;

11— multa;

IV — destituicdo de cargo ou fungéo de confianca;
V — demissao;

V1 — cassacdo da aposentaria ou disponibilidade.
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Art. 203 — A aplicacao das penas administrativas nao se sujeita a sequéncia
estabelecida no artigo anterior, sendo autbnomo, conforme a espécie da falta.

8§ 1° - No julgamento devem ser considerados os antecedentes do agente, a natureza
e as circunstancias da falta, sua gravidade, os danos e outras consequiéncias para o
Servico.

§ 2° - A decisdo final em matéria disciplinar deve ser reduzida a escrito e conter 0s
fundamentos da aplicagéo da pena.

Art. 204 — A repreensdo ¢ aplicada quando a falta ndo resulta dano material ou mo-
ral relevante para o servico publico, para outro servidor ou terceiro.

Art. 205 — A suspensao € aplicada nos casos de:

| - reincidéncia em falta ja punida;

Il —falta a que ndo é cominada especifica e taxativamente outra pena.

8 1°- A suspensédo ndo pode exceder noventa dias.

§ 2° - Havendo conveniéncia para o servico, a suspensdo pode ser convertida em
multa, na base de cinquenta por cento por dia do vencimento do funcionario, de-
vendo este permanecer em servico.

8 3° - O funcionario perde, durante a suspensdo, os direitos e as vantagens
decorrentes do exercicio do cargo.

§ 4° - Sdo considerados como de suspensdo os dias em que o funcionéario deixar de
atender a convocacao para servigo obrigatorio por lei, sem justificativa.

Art. 206 — A multa, além da hip6tese prevista no paragrafo segundo do artigo ante-
rior, é aplicada nos casos previstos em lei ou regulamento.

Art. 207 — A destituicdo do cargo ou funcdo de confianca da-se no caso de
descumprimento de qualquer de suas atribuicdes especificas ou préatica de falta
mencionada no artigo 209.

Paragrafo Gnico — A pena prevista neste artigo pode ser cumulada com a de
suspenséo e multa.

Art. 208 — A demisséo ¢ aplicada n 0s casos:

I — previstos no art. 201, incisos I, 111, 1V, V, VII, VIII, X, XVI, XVII, XVIII,
XXXV, XXXVI, XLI e XLIII;

Il — de acumulacéo proibida de cargo, funcdo ou emprego publico.

Art. 209 — Observado o disposto no artigo 203, § 1°, a demisséo pode ser aplicada
nos casos de contumacia em transgressdes disciplinares e nos previstos no artigo
201, incisos I, VI, IX, XI, X, XV, XIX, XX, XXI, XXII, XX, XXIV, XXV,
XXVI, XXVIH, XXX, XXX, XXX, XXX, XXXV, XXXV, XXXIX, XL,
XLI, XKIV, XLV, XLVI.
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Art. 210 — A nenhum titulo pode o demitido reingressar no servico publico, salvo
no caso de reintegracao.

Art. 211 — A exoneracao é convertida em demisséo se ficar provado em processo
administrativo disciplinar, que o ex-servidor, quando em servico, praticou falta a
que é cominada aquela pena.

Art. 212 — E cassada a aposentadoria, perdendo o aposentado os direitos e vanta-
gens dela decorrentes, ou a disponibilidade, sendo demitido o funcionario, se ficar
provado que o inativo:

| — praticou, quando em atividade, falta a que é cominada a pena de demisséo;

Il — aceita ilegalmente cargo, funcdo ou emprego publico.

SECAO Il _
DA PRESCRICAO

Art. 213 — As penas prescrevem:

I — em cento e oitenta dias as de repreensdo, multa ou suspensao;

Il — em cinco anos as demais.

Paragrafo Unico — A pena administrativa prescreve no prazo previsto na lei penal,
quando a falta constituir crime.

Art. 214 — A prescricdo comega a fluir da data do evento punivel e se interrompe
coma instauracdo de um dos procedimentos previstos no artigo 218.

Art. 215 — No caso de abandono do cargo considera-se como termo inicial da
prescricdo a data em que se completa o nimero de dias de auséncia caracterizada da
falta administrativa.

Art. 216 — Prolongando-se a auséncia do funcionario por mais de cinco anos, em
nenhuma hipétese ele pode voltar ao servico, sendo declarada a vacancia do cargo.

X SECAO IV A
DA COMPETENCIA PARA A APLICACAO DAS PENAS
ADMINISTRATIVAS

Art. 217 — S&o competentes para aplicar as penas administrativas de imprensa, con-
siderando-se perfeita a citagdo apds a ultima publicacéo.

I — O Prefeito Municipal, em qualquer casos, e privativamente, no caso de destitui-
cdo de cargo ou funcédo de confianca, demisséo e cassacdo de aposentadoria ou dis-
ponibilidade;

Il — Os chefes de o6rgéos, nos casos das penas de repreensdo, suspensdo até trinta
dias ou multa.
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CAPITULO Il
DA APURACAO DAS FALTAS
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 218 — A autoridade que tem noticia de irregularidade no servico publico é
obrigada a promover sua imediata apuracdo, por via de sindicancia, inquerito admi-
nistrativo ou processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Unico — Sdo competentes para determinar a apurago de irregularidade,
mediante qualquer dos meios previstos neste artigo, as autoridades mencionadas no
artigo217 e, mediante sindicancia, aquela a que se subordina diretamente o indicia-
do.

Art. 219 — No curso do inquérito ou do processo administrativo disciplinar pode ser
decretada a prisdo administrativa ou determinado o afastamento preventivo.

Art. 220 — A apuracdo de falta disciplinar € confiada a funcionario estavel, que po-
de dedicar todo o0 seu tempo aos trabalhos de apuracéo, sem prejuizo dos direitos e
vantagens inerentes ao efetivo exercicio do cargo.

Art. 221 — As penas de repreensado e de suspensao até (10) dez dias podem ser
aplicadas independentemente dos meios de apuracdo estabelecido no artigo 218,
nos casos de indisciplina, insubordinacdo ou desidia, flagrantes, observado o dis-
posto no artigo 203, §2°.

Art. 222 — Em qualquer dos procedimentos mencionados no artigo 218, o funciona-
rio pode defender-se pessoalmente ou por intermédio de profissional inscrito na
Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 223 — A aplicacdo de qualquer pena deve ser comunicada ao 6rgao de pessoal.

Art. 224 — A'vista da documentacéo relativa a qualquer procedimento referido no
artigo 218 é concedida na presenca do funcionério para isso designado.

SECAO 11
DA SINDICANCIA

Art. 225 — Sindicancia é o procedimento sumario e sigilosos destinado a apuracgéo
de fatos que possam ser objeto de inquérito ou processo administrativo disciplinar
ou servir de base a aplicacdo da pena de repreenséo.

Art. 226 — A sindicancia é feita por funcionario designado pela autoridade compe-
tente
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e no prazo por ela fixado.

Paragrafo Unico — O funcionario sindicante tem acesso a todas as fontes de
informacdo, devendo apresentar, afinal, relatorio escrito e sucinto do apurado e re-
comendar o que entender de direito.

Art. 227 — Aplicada a pena de repreensdo, pode o funcionario pedir reconsideracéo,
dentro de trés dias, em peticdo fundamentada dirigida a autoridade que a aplicou.

§ 1° - Na petigdo deve constar, se for o caso, o rol de testemunhas a serem ouvidas,
até o maximo de trés, e as demais provas a serem produzidas.

§ 2° - O exame do pedido de reconsideracao ¢ atribuido a funcionario que nao
participou da sindicancia, o qual tem ampla liberdade na sua condugdo podendo,
inclusive, providenciar novos meios de prova e indeferir as impertinentes ou prote-
latorias.

8§ 3° - No curso do pedido de reconsideracdo o interessado tem acesso a todos 0s
documentos e atos a ele relativos.

8 4° - O funcionario designado pode requisitar um auxiliar e tem o0 prazo de dez
dias para o exame, prorrogavel por mais dez, a juizo da autoridade competente.

§ 5° - Uma vez finda a instrugdo, o funcionario faz um breve relatério, no qual
recomenda o0 que entender de direito.

8 6° - A autoridade tem o prazo de cinco dias para decidir sobre o pedido de
reconsideragéo.

Art. 228 — Aplica-se o disposto no artigo anterior no caso de pena imposta na for-
ma do artigo 221.

_ SECAO Il
DO INQUERITO ADMINISTRATIVO

Art. 229 — Havendo a prética de falta a que é cominada a pena de multa ou
suspensdo, ressalvada a hipotese do art. 221, ou da sindicancia fica comprovada a
pratica dessa falta, é instaurado inquérito administrativo, com a observancia do se-
guinte:

| — 0 inquérito € realizado por funcionario ou comisséo de funcionarios, ate 0 méa-
ximo de trés, de preferéncia portadores de diploma de curso superior ou habilitacdo
equivalente;

Il — o encarregado do inquerito tem acesso as fontes de informagdes em qualquer
6rgdo que julgue uteis a elucidacdo dos fatos e deve proceder a todas as diligéncias
cabiveis, inclusive ouvir testemunhas;

11 — completada a instrucdo, o indiciado é citado para apresentar defesa escrita em
cinco dias, observando-se o disposto nos artigos 235, 236, 237, no que couber.

V — apresentada a defesa procede-se na forma dos artigos 239, 240, 241, 242, e
243, podendo o indiciado, contudo, arrolar até trés testemunhas e apresentar alega-
¢Oes finais em cinco dias.

VI —se o indiciado ndo apresenta defesa, 0 inquérito é encaminhado a autoridade
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competente, acompanhado de relatério, na forma do disposto no artigo 243, tendo
esta 0 prazo de cinco dias para a decisao.

VIl — se o indiciado, a qualquer tempo antes do julgamento, reconhecer sua culpa,
a confissdo é considerada atenuante.

VI — o inquérito deve estar concluido no prazo de trinta dias, contado da data em
que o encarregado tem ciéncia de sua designacdo, prorrogavel, sucessivamente, por
periodos de trinta dias, nos casos de forca maior, a juizo da autoridade competente,
até o maximo de noventa dias.

SECAO IV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 230 — Havendo a pratica de falta sujeita a pena de demissdo, destituicdo de
cargo ou funcdo de confianga ou cassacao de aposentadoria e disponibilidade, ou se
da sindicancia ou do inquérito fica comprovada a pratica dessa falta, é instaurado
processo administrativo disciplinar.

Art. 231 — Compete ao Prefeito Municipal determinar a instauracdo de processo
administrativo disciplinar, de oficio ou mediante representacao.

Paragrafo Unico — Se a infracdo esta capitulada também na lei penal, a autoridade
competente, deve providenciar para que se instaure simultaneamente o inquérito
policial.

Art. 232 — E assegurada ao indiciado ampla defesa, podendo utilizar todos os mei-
os de prova previstos na lei processual penal e requerer o que for de seu interesse,
observadas as normas estabelecidas nesta lei.

Art. 233 — O processo administrativo disciplinar é realizado por uma comissdo de
trés funcionarios, portadores de diploma de curso superior ou habilitacdo equiva-
lente.

§ 1° - No ato de designacdo sao indicados o presidente e 0 secretario da comissao.

§ 2° - Ao funciondrio encarregado de realizar sindicancia ou inquérito administrati-
vo é vedado participar de comissao de processo administrativo disciplinar, quando
este resulta daqueles procedimentos.

§ 3° - O Presidente da Comisséo pode requisitar os funcionarios indispensaveis para
0S servicos auxiliares ou técnicos.

Art. 234 — O processo administrativo disciplinar deve iniciar-se imediatamente
apos os membros da comissao terem ciéncia de sua designacéo.

§ 1° - Os trabalhos tém comego mediante ata em que fiquem consignadas as
providéncias prévias julgadas necessarias e a relacdo dos documentos recebidos
pela comissédo, quando for o caso.

8 2° - O processo administrativo disciplinar deve estar concluido no prazo de no-
venta dias, prorrogavel, sucessivamente, por periodos de trinta dias, nos casos de
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forca maior, a juizo da autoridade competente, até 0 maximo de cento e cinquenta
dias.

Art. 235 — Uma vez iniciados os trabalhos, é citado o indiciado devendo constar da
citacdo as faltas que lhe séo imputadas.

Art. 236 — A citacdo é feita:

| — por correspondéncia;

Il — por edital, quando o indiciado estd em local incerto e ndo sabido.

Paragrafo Unico — O edital de citacio é publicado trés vezes consecutivas em or-
gdo de imprensa, considerando-se perfeita a citacdo apés a Ultima publicacdo

Art. 237 — Feita a citacdo, o indiciado tem 0 prazo de quinze dias para apresentar
defesa e documentos pertinentes, fornecer o rol de testemunhas, com os respectivos
enderecos, indicar perito e formular quesitos, quando for o caso.

Art. 238 — E considerado revel o indiciado que ndo apresentar defesa no prazo do
artigo anterior.

8 1° - No caso de revelia, o presidente da comissdo designa um curador para
incumbir-se da defesa e acompanhar o processo até decisdo final, devendo a desig-
nacdo recair em funcionério estavel.

§ 2° - Também é designado curador para o indiciado quando ele deixar de
comparecer a tomada de depoimento de testemunha, salvo se outorgou mandato na
forma do artigo 222.

Art. 239 — Apresentada a defesa, pode a comisséo, antes da tomada do depoimento
das testemunhas, ouvir o indiciado.

Art. 240 — Cada indiciado pode arrolar até oito testemunhas.

Art. 241 — Caso ao presidente conduzir o processo, determinar intimagao de
advogado, indiciado, testemunha e perito, decidir sobre as provas cabiveis e sua
ordem, a realizacdo de pericia e outras diligéncias necessarias a apuracdo dos fatos.
Paragrafo Unico — As testemunhas arroladas pelo indiciado s&o ouvidas apds as
demais.

Art. 242 — Encerrada a instrucdo do processo administrativo disciplinar, dele sera
dada vista ao indiciado, por dez dias, para alegaces finais.

Art. 243 — Feitas ou ndo as alegacdes finais, a comissdo encerra 0 processo
administrativo disciplinar, com circunstanciado relatério ao Prefeito Municipal, no
qual deve propor, fundamentadamente, absolvigdo ou punicdo, indicando, neste
caso, a pena aplicavel, e sugerir providéncias de interesse de servi¢o publico.
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Art. 244 — O processo administrativo disciplinar deve ser julgado dentro de vinte
dias, contados do seu recebimento pela autoridade competente, sob pena de respon-
sabilidade.

Art. 245 — Se o processo nao € julgado no prazo indicado no art. 244 o indiciado
afastado preventivamente deve reassumir o cargo ou a funcdo e aguardar, em exer-
cicio, o julgamento.

SECAO V
DS MEDIDAS ACESSORIAS

Art. 246 — Compete ao Prefeito Municipal determinar o afastamento preventivo ou
decretar a prisdo administrativa do funcionario.

Art. 247 — As medidas a que se refere o artigo anterior ndo podem exceder o prazo
de noventa dias.

Art. 248 — O afastamento preventivo € determinado sempre que a manutengao em
servigo do funcionario indiciado € considerada prejudicial a apuracédo da falta.

Art. 249 — A prisdo administrativa é cabivel contra o remisso ou omisso em efetuar
a entrada, no devido prazo, de dinheiro e valores pertencentes ao Municipio ou sob
a guarda deste.

Paragrafo Unico — A autoridade que determinar a prisdo administrativa deve dar
ciéncia do ato a autoridade judiciaria competente.

CAPITULO IV
DA REVISAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 250 — Antes de ocorrer a prescricdo quinqienal, pode ser requerida a revisdo
do processo administrativo disciplinar que tenha resultado na aplicagdo das penas
previstas no artigo n°® 202, incisos IV, V E VI, desde que se aduzem fatos e circuns-
tancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido.

Paragrafo Unico — No caso de falecimento de funcionario ou de seu desapareci-
mento, declarado judicialmente, podem requerer a revisdao o conjuge do qual ndo
estava separado, parente consangliineo até o segundo grau.

Art. 251 — S0 é cabivel a revisdo quando:

| — a decisdo contrariou texto expresso de lei ou se fundou, flagrantemente, em pro-
va falsa;

Il — apds a decisdo se descobrem novas provas de inocéncia do punido.

8§ 1° - A injustica da decisdo e a ma apreciacdo da prova nao autorizam a revis&o.

8 2° - O pedido de revisdo que nédo se fundar num dos incisos do artigo ou que ndo
estiver devidamente instruido devera ser liminarmente indeferido.
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§ 3° - Ap0s o pronunciamento de que trata o paragrafo anterior, o pedido de revi-
sdo, apensado ao processo administrativo disciplinar original, € remetido ao Prefei-
to para decisao prévia sobre seu processamento.

Art. 252 — Se deferido, o pedido de revisdo deve ser processado com observancia,
no que couber, do disposto na secdo IV do Capitulo anterior.

Paragrafo Unico — Sdo impedidos de fazer parte da comiss&o de revisdo os
funcionarios que participam da comissdo do processo administrativo disciplinar, do
inquérito ou da sindicancia que o precedeu.

Art. 253 — Julgada procedente a reviséo pelo Prefeito, é tornada sem efeito a pena
Imposta, restabelecendo-se todos os direitos por ela atingidos.

_TITULO VI ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 254 — O dia 28 de outubro é consagrado ao Funcionario Publico Civil do
Municipio.

Art. 255 — Consideram-se pertencentes a familia do funcionario o cénjuge, os fi-
Ihos e quaisquer pessoa que, comprovadamente, vivam as suas expensas.

Art. 256 — Os prazos previstos nesta lei sdo contados por dias corridos.

§ 1° - N&o se computa no prazo o dia inicial.

§ 2° - O inicio ou o vencimento de prazo, que incide em sabado, domingo ou feria-
do, é prorrogado para o primeiro dia util seguinte.

Art. 257 — E vedada a readmissao.

Art. 258 — Nenhum imposto ou taxa municipal grava vencimento, ou provento de
funcionario, o ato de sua nomeacdo, bem como 0s demais atos, requerimentos, re-
cursos ou titulos referentes a sua vida funcional.

Art. 259 — Os atos de provimentos e vacancia de cargo publico, os relativos a direi-
tos, vantagens, concessoes, licencas e aplicagdo de penas administrativas, obede-
cem a modelo padronizado e s6 produzem efeito depois de publicados em resumo
no orgdo oficial ou imprensa local.

Art. 260 — Os atos de provimentos e vacancia sao registrados na administracéo de
pessoal.

Paragrafo Unico — Na inobservancia de norma legal, o 6rgdo a que se refere o ar-
tigo deixa de proceder ao registro e devolve o expediente ao Prefeito Municipal,
com as razbes que determinam a sua recusa e a proposta de correcdo ou de anula-
¢do, conforme o caso.
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Art. 261 — E assegurado ao funcionario, quando no exercicio de mandato de Prefei-
to Municipal, o direito de optar pelo seu vencimento.

Art. 262 — E facultado ao Prefeito Municipal delegar competéncia para a pratica de
atos administrativos.

Art. 263 — E vedado ao funcionario servir sob a chefia imediata do conjuge ou pa-
rente até o 2° grau, salvo em funcéo de confianca ou livre escolha, ndo podendo
exceder de dois 0 seu numero.

Art. 264 — O presente estatuto se aplica aos funcionarios da Camara Municipal,
cabendo ao Presidente desta as atribuicdes reservadas nesta lei ao Prefeito, quando
for o caso.

Art. 265 — O Prefeito Municipal baixara, por decreto, 0s regulamentos necessarios
a execucdo da presente lei.

Art. 266 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario, e em especial, a Lei 391, de 29 de agosto de 1.965.

PREFEITURA MUNICIPAL DE Araxa, em 04 de marco de 1974.
, Prefeito

Dr. José Rodrigues Duarte

. Secretario

Antdnio Franca
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